
PUEBLO
despertador

G U Í A  P A R A  R E A C T I V A R  T U  P U E B L O





PUEBLO VIVO
Un pueblo despertador, es un pueblo 
vivo que invierte el movimiento de la 
despoblación.
 
Caraterísticas:
 
* Sostenible  
* Emprendedor
* Participativo
* Identidad Reforzada
 
Nota: Estos ítems se medirán durante 
varias fases del proyecto.
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¿CÓMO?
“La ciudadanía es impulsada para 
que sean agentes de cambio, 
cuidado y transformación 
positiva del pueblo.”
 
Para reforzar el papel de la 
ciudadanía para la reactivación 
rural, necesitamos líneas 
estratégicas que atiendan a sus 
necesidades más directas. 
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¿LÍNEAS 
ESTRATÉGICA?
Como humanidad tenemos 17 
grandes desafíos (ODS) que 
necesitamos resolver.
 
Son la clave para poder generar una 
sociedad más inclusiva, sostenible y 
socialmente responsable. Además son 
la clave para la preservación de los 
pueblos y su idiosincrasia.
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¿CUÁLES?
 
* ODS 3: Salud y Bienestar.
 
* ODS 5: Igualdad de Género.
 
* ODS 8: Crecimiento Económico.
 
* ODS 11: Ciudades y Comunidades.
 
* ODS 12: Producción y Consumo 
Responsable.
 
NOTA: Dentro de cada ODS están las 
metas / líneas estratégicas.  
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¿CÓMO LO 
INTEGRAMOS 
TODO?



5 PASOS

1.- CREACIÓN
DE COMUNIDAD 
DE APRENDIZAJE

2.- SELECCIÓN DEL 
ODS Y RETO A 
TRABAJAR

3.- INVESTIGACIÓN 4.- ACCIÓN - 
PARTICIPACIÓN

5.- MEDICIÓN DE 
LOS RESULTADOS



EJEMPLO: 
1.- Creación de la Comunidad de Aprendizaje. 
 
2.- Selección del ODS y meta a trabajar.
 
Ej: Hacer frente a la depresión y soledad de las personas y potenciar 
la motivación y la toma conciencia de oportunidades. (ODS 3)
 
3.- Investigación de dicha situación para detectar limitaciones y 
reflexiones de las personas sobre dicho reto. 
 
4.- Creación y puesta en práctica de soluciones factibles y accesibles 
para dar respuesta a dicho reto.
 
5.- Medición de los Resultados. (Iteración o diseño de otras acciones 
para posteriores retos)



ALMANATURA?

 
* Facilitación en la construcción de 
la comunidad de aprendizaje.
 
* Seguimiento de las Acciones de 
forma activa por el equipo de AN.
 
* Medición de los resultados.
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CREACIÓN
COMUNIDAD

“Grupos sociales heterogéneos constituidos 

intencionalmente con el propósito de desarrollar o 

aplicar soluciones, compartiendo aprendizajes basados 

en la reflexión compartida sobre experiencias y casos”.

de

de APRENDIZAJE



¿CÓMO CREAMOS LA 
COMUNIDAD?

1.- ¿Qué os liga a este proyecto? ¿Cuál es vuestro compromiso?
 
2.- ¿Qué sectores deben estar representados en la comunidad?
 
3.- ¿Qué personas tenemos en mente? ¿Cómo se seleccionan?
 
4.- ¿Cómo se presentará el proyecto al pueblo?
 
5.- ¿Qué cosas debemos tener en cuenta para que esto funcione?







ERES

almanatura.com/blog

LO QUE HACES,
NO LO QUE DICES QUE HARÁS



¿COMENZAMOS?
juanjo@almanatura.com


